RECRUTEMENT DE TALENTS

Cabinet de recrutement




nitealisgh

g ot o

Recrutement : attention
a I'erreur de casting

En moyenne, en France, un recrutement sur deux se solde

par un échec au bout de 18 mois de présence.

Pour I'entreprise qui embauche, un recrutement raté a un co(t :
entre 10 000 et 45 000 €, selon le niveau de responsabilité, la nature
du poste, le temps que le salarié a passé a son poste et son niveau

de rémunération.

A ce colt direct quantifiable’, s'ajoutent des codts indirects, tout
aussi pénalisants :

e intégration et formation du salarié ;

e opportunités business perdues ;

e désorganisation des services ;

e perte de motivation des équipes ;

e éventuelle baisse de la productivité ;

e surcharge de travail pour les autres membres de I'équipe ;

e mauvaise image de I'entreprise aupres de ses clients, fournisseurs,

candidats, etc.

Le succés d’un recrutement est donc un enjeu majeur pour les

ressources humaines.

* Rémunération du salarié (salaire, primes, avantages en nature, etc.) + dépenses liées & la recherche

(une offre diffusée sur un site d'emploi cotite de 500 a 800 € ; le prix d'une annonce presse est en moyenne
de 5 000 €) + temps passé par les ressources humaines a trouver le profil (parfois avec I'aide d'un cabinet
de recrutement) + colt du licenciement, s'il y en a !




Derichebourg Talents, le choix gagnant

Cabinet de recrutement et chasse de téte, Derichebourg Talents
met tout en ceuvre pour maximiser vos chances de réussir vos
embauches.

En fonction de vos critéres et de votre budget, nous utiliserons la

combinaison de méthodes de recherche la plus adaptée :

e approche directe

e exploitation de notre candidatheque (pres de 100 000 profils)

e plan de communication dédié (annonce presse et/ou lignage sur les
sites d'emplois)

e identification de candidats via CVthéques

e partenariats divers (anciens des écoles, associations
professionnelles...)

e réseaux sociaux.

Nos chasseurs de talents interviennent partout en France, sur tous
types de postes — CDI et CDD — et pour des entreprises de toutes

tailles.
INDUSTRIE
SERVICES AERONAUTIQUE
ENERGIE AGRI / AGRO-
ALIMENTAIRE
BTP Une expertise
. BANQUE /
tout-terrain ASSURANCE
PHARMA COMMERCE /
DISTRIBUTION

TRANSPORT  LOGISTIQUE

Une méthodologie éprouvee
pour un recrutement optimal

I. Accompagnement sur la définition de vos besoins et réalisation
d'un référentiel de compétences techniques et comportementales

2. Sourcing, chasse et approche directe des candidats

3. Qualification des candidats : entretiens, vérification des références,
tests techniques ou de personnalité...

4. Présentation des candidatures les plus pertinentes

5. Suivi de l'intégration du candidat pendant la durée de la période
d'essal

6. Garantie de remplacement : nous assurons le remplacement du
candidat engagé durant toute la période d'essai

Ce que nous évaluons chez un candidat :

O\

Ses connaissances Son potentiel Son savoir-étre
et son expérience et ses capacités (softskills)
d'intégration

Nos forces, pour une satisfaction client
maximum

Filiale de Derichebourg Multiservices, nous avons hérité de
son ADN : proximité avec nos clients, forte culture du service,
agilité et une réactivité a toute épreuve.

Fortement engagés aupres de nos clients, nous sommes
le partenaire du recrutement. C'est pourquoi nous suivons
les candidats lorsqu'ils sont en poste, afin de valider que
I'adéquation salarié / poste est pérenne et profitable a tous.
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Derichebourg Multiservices

Acteur global de proximité, Derichebourg Multiservices propose
4 solutions complémentaires a forte valeur ajoutée.
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SOLUTIONS SOLUTIONS SOLUTIONS SOLUTIONS
INDUSTRIE TERTIAIRE ESPACE SOURCING
URBAIN RH & INTERIM
Expertises Offre modulable Ensemble de Solutions visant
“sur mesure” de garantissant prestations a offrir au client
sous-traitance le bon dédiées aux villes des ressources
globale fonctionnement et infrastructures pour renforcer
industrielle des batiments et urbaines pour ses compétences
au service de installations, un cadre de vie tout en
la production et le bien-étre plus qualitatif s'affranchissant
du client des occupants des contraintes
inhérentes

Derichebourg Multiservices, ce sont 37 300 collaborateurs de | 18
nationalités différentes et un chiffre d’affaires 2020 de 836 millions €.

Le groupe Derichebourg

Acteur majeur, au plan international, des services externalisés aux

entreprises et collectivités, le groupe Derichebourg est constitué

» d'un pdle “services aux entreprises”, Derichebourg Multiservices

* d'un pdle “services a I'environnement”, Derichebourg Environnement
(collecte et recyclage des biens d'équipement et de consommation
en fin de vie, des matieres de récupération et des déchets industriels).

Le groupe Derichebourg est présent dans 10 pays sur 3 continents
au travers de 400 implantations et 42 200 collaborateurs.

Coté a Euronext Paris, le groupe Derichebourg a réalisé en 2020
un chiffre d'affaires de 2,5 milliards €.



Vous avez un projet ? Parlons-en

-

51 chemin des Méches
94000 Crétell
Tel : +33 (0)| 41 78 45 26

talents
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